STATUTO
DEL COMUNE DI CHAMOIS

Pubblicato sul 1° supplemento ordinario al bollettiufficiale regionale n. 37 del 20.8.2002.

Approvato con deliberazione del Consiglio comumal&4 del 30 agosto 2001
Modificato con deliberazione del Consiglio comunal0 del 10 luglio 2002
Modificato con deliberazione C.C. n. 44/11

TITOLO |
DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 1
- Denominazione e natura giuridica -

I Comune di Chamois € I'ente territoriale autonarhe rappresenta la Comunita locale, ne cura giéssi
e promuove lo sviluppo.

Per il perseguimento delle proprie finalita, il Qame si avvale degli autonomi poteri riconosciutiggilla
Costituzione, dallo Statuto speciale per la Vallodta, dalle Leggi Statali e Regionali.

Nell'interesse della Comunita locale il Comune gedltresi, nei limiti della legislazione vigenfunzioni
ad esso delegate dallo Stato e dalla Regione U#lesta.

Art. 2
- Territorio -

Il territorio comunale € costituito dalle fraziogii Cailla, Corgnolaz, Crepin, La Ville, Lago Lodiulssel e
Suis e si estende sul territorio compreso tra letagne di Grand Dent, Bec de Nana, Bec de Trecare,
Falinére e Fontana Fredda;

La delimitazione cartografica del territorio comlena individuata dalla planimetria scala 1 a 25.80€gata

al presente Statuto.

Art. 3
- Sede -

La sede del Comune e fissata presso il Municipaziéne Corgnolaz n. 5.
| servizi ed uffici comunali possono avere sedesd&ata.

Art. 4
- Stemma e gonfalone -

I Comune di Chamois é dotato dello stemma e defajone, debitamente approvati a termini di legge,
secondo il bozzetto allegato al presente statuto.

Art. 5
- Bandiere -

Nelle festivita civili e religiose e durante le sl del consiglio Comunale la bandiera della Region
Autonoma Valle d'Aosta € esposta, unitamente aladlera della Repubblica Italiana ed a quella
dell'Unione Europea.

Art. 6
Finalita e compiti

I Comune di Chamois:

rappresenta l'intera popolazione che risiede neltstritorio e ne cura gli interessi in modo
unitario e con spirito di solidarieta comunitaria;

promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sceiatl economico della collettivita comunale;
garantisce la piu ampia partecipazione dei citiadile scelte politiche ed allattivita
amministrativa;

tutela e valorizza le caratteristiche etniche,distjiche e culturali della popolazione locale;
promuove la conservazione del patrimonio ambientpbesaggistico, naturalistico, storico,
archeologico ed artistico come connotati pecudlafiidentita di Chamois;



- si adopera per il mantenimento dei valori spiritalreligiosi della collettivita locale, anche
attraverso il recupero e la conservazione dei ludgtulto, degli edifici ad esso destinati e delle
tradizioni religiose della popolazione residente;

- opera nei settori organici dei servizi sociali,l'dsketto del territorio e dello sviluppo economico
in armonia e di concerto con i Comuni limitrofi re ¢ollaborazione con la Comunita Montana
Monte Cervino;

- assicura la protezione e l'assistenza alle categoeno abbienti, perseguendo nel suo operato il
pieno sviluppo della persona umana in tutte lefetme e manifestazioni e la realizzazione di
un‘uguaglianza sostanziale fra tutti i cittadini;

- promuovere I'eguaglianza fra i generi

- promuove lo sviluppo e l'esercizio delle attivitiistiche, sportive e artigianali attraverso la
creazione di appositi servizi ed impianti, ancheif@rimento alle forme tradizionali, autentica
espressione della comunitd locale, ed associa, pessibile, le societd sportive alla
programmazione ed alla gestione di tali attivith.cbnsiderazione dellimportanza del settore
degli impianti a fune per consentire un utilizzoidtico del territorio, necessario per lo sviluppo
socio economico della comunita, nonché del fat alleune parti del territorio stesso risultano
raggiungibili solo tramite tale tipologia di impitan il Comune puo partecipare a societa aventi
come oggetto principale la realizzazione e/o ldiges dei suddetti impianti.

- In ragione della particolarita del Comune, situatoalta quota e raggiungibile solo tramite
impianti a fune, I'ente pud perseguire le propimelita tramite costituzione di apposito ente,
societa sottoposta a controllo analogo o aziendblpa, per la fornitura di servizi strumentali
all’'ente e la gestione dei principali servizi pubblocali;

- valorizza le risorse agro-silvo-pastorali, promumene la gestione anche in modo associato e
cooperativo e nelle forme tradizionali di consageedi proprieta indivisa e di uso civico.

- Persegue la cooperazione con gli altri enti loeaidostani. A tale fine, il Comune puo
partecipare a societa consortili tra enti locali;

- Al fine di promuovere la tutela dellambiente, gaiiee un uso razionale e pubblico delle risorse
energetiche presenti sul proprio territorio, req@erisorse economiche per garantire I'autonomia
economico — finanziaria dell’ente, il Comune pudt@cipare a societa per la realizzazione e/o
gestione di impianti per la produzione di energia;

- Promuove la funzione sociale dell'iniziativa econcane privata, anche mediante lo sviluppo
dell'associazionismo economico o cooperativo, caspmruello bancario”;

Art. 7
- Gemellaggi -
I Comune di Chamois opera in spirito di solidaaietfratellanza con tutte le collettivita locakdiopa e del
mondo.

Art. 8

- Principi dell'amministrazione -
I Comune di Chamois si ispira nella propria azien@ministrativa a criteri di trasparenza, di papazione,
di economia e di efficienza.
Il comune informa la popolazione, nelle forme e meidi che saranno ritenuti piu opportuni dal Colisig
Comunale, delle deliberazioni assunte dagli orgéattivi.
Tale informazione € priva di valore legale e nostittisce la pubblicazione degli atti deliberatrgeguita a
cura del Segretario Comunale, sull'Albo Pretorierenini di Legge.

Art. 9
- Uso della lingua -
Il comune di Chamois riconosce piena dignita seckll dialetto franco-provenzale (patois) quale form
tradizionale e peculiare della lingua francese.
Gli atti amministrativi del Comune possono essedatti indifferentemente in lingua italiana o frase.
Nei rapporti tra i cittadini e I'amministrazionensonale e nelle sedute degli organi statutari detwwe é
ammesso l'uso orale del patois.

TITOLO I



GLI ORGANI DEL COMUNE
Art. 10
- Organi elettivi -
Gli organi elettivi del comune sono il Consiglia,Giunta, il Sindaco e il vice Sindaco.

Art. 11
- Organi gestionali -
Gli organi gestionali del Comune sono il Segret&wmnunale ed i Responsabili dei servizi.

CAPO |
IL CONSIGLIO COMUNALE
Art. 12.
Consiglio comunale

Il consiglio comunale, rappresentando l'intera caitdulocale, determina I'indirizzo ed esercita dénerollo
sull'attivita politico-amministrativa del comune.
Il consiglio ha autonomia organizzativa e funzienal
L'elezione del consiglio comunale, la sua duratacamica, il numero dei consiglieri, la loro posizeo
giuridica, le cause di ineleggibilita, di incomgmilita e di decadenza sono regolati dalla legg@rege.
Il sindaco presiede il consiglio.
I consiglieri comunali hanno libero accesso adicutlel comune durante I'orario di lavoro, ed hardiritto
di ottenere gli atti e le informazioni utili all'petamento del loro mandato.
I medesimi hanno diritto di iniziativa su ogni gtiese sottoposta alle deliberazioni del consiglialie
presentare interrogazioni, interpellanze e mozioni.
Il consiglio comunale puo avvalersi di commissioonsiliari, costituite con criterio proporzionale.

art. 13

Competenze
Il Consiglio ha competenza inderogabile per gii fatbdamentali indicati dall’art. 21 comma 2 della n.
54/1998, e in particolare:
a) esame della condizione degli eletti;
b) approvazione degli indirizzi generali di governo
c) elezione della Commissione elettorale comunale;
d) statuto del Comune;
e) statuto delle Associazioni dei Comuni di cl@dmune fa parte;
f) statuto delle aziende speciali;
g) regolamento del Consiglio;
h) bilancio preventivo e relazione previsionale@gpammatica,
i) rendiconto;
ibis) regolazione dei servizi pubblici locali diiagli articoli 113 e 113bis e individuazione ddleo forme
di gestione;
J) costituzione e soppressione delle forme di dafazione di cui alla parte IV, titolo | della lir. 54/1998;
K) istituzione e ordinamento dei tributi;
I) adozione dei piani territoriali e urbanistici;
m) programma di previsione triennale e piano opayannuale dei lavori pubblici;
0) nomina dei rappresentanti del Consiglio presgip @ ganismi e commissioni;
p) determinazione delle indennita e dei gettomirdsenza degli amministratori;
q) esercizio in forma associata di funzioni comynal
r) approvazione delle convenzioni di cui agli ati&6 e 87 della |.r. n. 54/1998 .
Il consiglio ha altresi le competenze inderogadadliesso attribuite dal reg. regionale 03.02.1999 adalla
[.r. 09.02.1995 n. 4 in materia di sua costituzione
Il consiglio € competente ad adottare i seguetiti@tre quelli previsti nel comma 1 e nel comma 2
A) i regolamenti comunali;
B) i piani, i piani finanziari, i programmi di opepubbliche, i programmi in genere, i progetti ipngtari e
definitivi di opere pubbliche, variazioni e deroghieorecedenti atti;
C) la dotazione organica del personale;
D) la partecipazione a societa di capitali;



E) la contrazione di mutui e I'emissione di préstibbligazionari, non espressamente previsti da att
fondamentali del consiglio;

F) la determinazione delle tariffe per la fruiziaiebeni e servizi;

G) gli acquisti, le alienazioni immobiliari e lelaéve permute;

H) l'individuazione delle forme di gestione deider pubbilici locali di cui all'art. 113 I.r. 07.12998 n. 54;

) la definizione degli indirizzi per la nomina & designazione dei rappresentanti del comune;

M) i pareri sugli statuti delle consorterie;

N) determinazione delle aliquote, tariffe e detakdi tributi e imposte;

Art. 14
- Gruppi consiliari -
Il Consiglio comunale € composto da gruppi consilia

Ogni gruppo consiliare & costituito da non menotrdi consiglieri. La minoranza esprime il proprio
capogruppo in deroga a tale limite ove sia compdatan numero di consiglieri inferiore a tre.

CAPO I
COMMISSIONI CONSILIARI
Art. 15
- Commissioni consultive -
Possono essere istituite in seno al Consiglio Cateuapposite commissioni consiliari permanenti con
funzioni referenti, di controllo e consultive. Ib@siglio ne disciplina la composizione, il funziomento e le
attribuzioni e puo altresi prevedere la costitugidncommissioni speciali o temporanee.
| componenti delle commissioni sono designati daipgi in modo da rispettare la proporzionalita gta
stessi. La minoranza ha sempre diritto ad almen@ppresentante in ogni commissione.

Art. 16
- Comitato di gestione della biblioteca comunale -
La programmazione dell'attivita culturale della liiteca comunale é affidata ad apposito comitato di
gestione.
La composizione ed il funzionamento di tale comitsdno disciplinati dal Regolamento.

CAPO 1lI
- LA GIUNTA COMUNALE -
art. 17
Composizione
La Giunta & composta dal Sindaco, che la prestadesjce-sindaco e da un massimo di tre Assessori.

Art. 18

Nomina e durata in carica
La Giunta, ad eccezione del Vicesindaco e dopadalpmazione degli eletti, € nominata dal Sindaco,
con provvedimento scritto, entro i termini previddlla legge.
La nomina deve essere immediatamente comunicadtdeattssato con mezzi adeguati.
La nomina deve essere formalmente accettata daféssato.
Il Sindaco deve dare entro trenta giorni adeguataunicazione della formazione della Giunta al
Consiglio.
| componenti della Giunta, ad esclusione del Siada¥ice-Sindaco, possono essere eletti in un
massimo di due membri, anche tra i cittadini naefdi parte del Consiglio, in possesso dei requisit
di compatibilita e di eleggibilita alla carica dirtsigliere.
Gli Assessori non facenti parte del Consiglio passpartecipare ai lavori dello stesso con facdlta d
prendere la parola e di presentare emendamergi mellerie di loro competenza, senza concorrere
a determinare il numero legale per la validita'délinanza e senza esprimere il voto sulle
deliberazioni consiliari.
Hanno diritto, allo stesso modo dei consiglieri cmai, di accedere alle informazioni e di depositar
proposte rivolte al consiglio. Non possono pregentaerpellanze, interrogazioni e mozioni.

art. 19



Cessazione, revoca e sostituzione
Il Sindaco provvede alla sostituzione degli assgésswgocati, dimissionari, o cessati dall'ufficierp
altra causa o negli altri casi previsti dalle legggionali e statali, entro 6 mesi.
La revoca, in quanto atto discrezionale, pu0 anclm® essere motivata e deve essere
immediatamente comunicata all'interessato con medaguati.
La revoca, decadenza, dimissione dell’assessore dssere comunicata al consiglio entro trenta
giorni.

Art. 20

- Competenze -
La giunta determina i criteri e le modalita di attione dell'azione amministrativa per la realizaag degli
obiettivi e dei programmi del comune, nel rispettgli indirizzi generali di governo approvati dahsiglio.
La giunta adotta tutti gli atti di amministrazionegnché tutte le deliberazioni che non rientranbane
competenza degli altri organi comunali, degli oigdindecentramento, del segretario comunale, daii
responsabili dei servizi, al sensi della leggelodgthtuto e dei regolamenti.
La giunta svolge le attribuzioni di propria competa con provvedimenti deliberativi con cui speeifit
fine e gli obiettivi perseguiti, i mezzi idonei edriteri cui devono attenersi gli altri uffici f@sercizio delle
proprie competenze esecutive e di gestione loribaitie dalla legge statale e regionale nonchédadtuto.
In particolare, la giunta nell’esercizio delle sumnpetenze esecutive e di governo svolge le sdgttuita:
A) riferisce annualmente al consiglio sulla pro@itvita e sull’'esecuzione dei programmi, attuarglirizzi
generali e svolge attivita di impulso nei confrafgilo stesso;
B) propone gli atti di competenza del consiglio;
C) dispone l'accettazione od il rifiuto di las@tidonazioni;
D) fissa la data di convocazione dei comizi peferendum comunali e costituisce I'ufficio comunpéz le
elezioni;
E) esercita funzioni delegate dallo stato o datione;
F) approva gli accordi di contrattazione decenfrata
G) vigila sugli enti, aziende ed istituzioni dipemti o controllati dal comune;
H) in base a specifico regolamento comunale, pwitae particolari forme di tutela della produzidipéca
locale agricola ed artigianale.
5. Ai sensi dell’art. 46, comma 5, della l.r. 54188Giunta puo essere individuata quale resporesdbspesa
ed alla stessa pu0 essere asseghata una quotirdiidiper quanto concerne le competenze ad essa
attribuite, ai sensi dell’art. 46, comma 3, delta$4/98.

Art. 21
- Funzionamento -

La Giunta Comunale si riunisce su convocazioneSiietlaco ogni volta che cio si renda necessarid od i
Sindaco lo giudichi opportuno.
Nel caso di assenza del Sindaco la Giunta é prgsiehl Vice Sindaco.
La giunta e validamente riunita quando sia preséntmaggioranza dei propri componenti e delibera a
maggioranza semplice dei membri presenti alla ol
Le sedute della Giunta non sono pubbliche ed alkelasime possono partecipare senza diritto di voto
consiglieri, esperti, tecnici e funzionari invitat chi presiede a riferire su particolari problemi
Nel caso di urgenza, le deliberazioni della Giypaasono essere dichiarate immediatamente eseguabili
voto espresso dalla maggioranza dei componenti.

CAPO IV

IL SINDACO

Art. 22
- Elezione e competenze generali -

Il sindaco é eletto dai cittadini a suffragio unsede e diretto, con le modalita stabilite daligge regionale
ed € membro di diritto del consiglio e della giuotenunale.
Quando assume le sue funzioni presta giuramentoupoiando la seguente formula “Je jure d’'observer
loyalement la Constitution de la République itafieret le Statut de la Région Autonome Vallée d’Apde
remplir les devoirs de ma charge dans l'intéréfA@ministration et pour le bien public. Giuro déservare



lealmente la Costituzione della Repubblica Italignla Statuto della Regione Autonoma Valle d’Aostia,
adempiere i doveri della mia carica nell'intereds Amministrazione e per il bene pubblico”.

Il sindaco é il capo del governo locale e come tdercita funzioni di rappresentanza, presidenza,
sovraintendenza ed amministrazione.

Nei casi previsti dalla legge esercita le funzidinifficiale del governo.

Il sindaco esplica altresi le funzioni ad esso dedate dalle leggi regionali.

Ha competenza e poteri di indirizzo, vigilanza entoollo dell’attivita degli assessori e delle stone
gestionali ed esecutive.

La legge regionale disciplina, i casi di incompiitédoe di ineleggibilita all’'ufficio di sindaco] suo status e

le cause di cessazione dalla carica.

Art. 23

Competenze amministrative
Il sindaco esercita le seguenti competenze:
A) rappresenta il comune ad ogni effetto di legge ¢organo responsabile del’'amministrazione
dell’ente;
B) sovrintende alle funzioni statali e regionatriauite o delegate al comune ed esercita queltgecibegli
dalle leggi, dallo statuto comunale o dai regolatinen
C) presiede il consiglio e la giunta comunale;
D) coordina I'attivita dei singoli assessori;
E) pud sospendere I'adozione di specifici atti @nenti I'attivita amministrativa dei singoli asses
all'uopo delegati;
F) nomina e revoca il segretario comunale con |datit previste dalla legge regionale;
G) sovrintende al funzionamento degli uffici e dervizi ed impartisce direttive al segretario coalann
ordine agli indirizzi funzionali e di vigilanza dimtera gestione amministrativa di tutti gli uffie servizi;
H) sulla base degli indirizzi stabiliti dal consa@homina i rappresentanti del comune; dette nordaano
essere effettuate entro quarantacinque giorni walirssediamento, ovvero entro i termini di decadete!
precedente incarico;
I) nomina e revoca, con le modalita previste dgol@mento sull’ordinamento degli uffici e servizi,
responsabili degli uffici e dei servizi, attribugsce definisce gli incarichi dirigenziali e quelli d
collaborazione esterna;
J) pud delegare propri poteri ed attribuzioni agessori ed ai funzionari nei limiti previsti dditgge;
K) promuove ed assume iniziative per concluderemtali programma con tutti i soggetti pubblicint&a
la giunta;
L) pud definire accordi con i soggetti interesstiine di determinare il contenuto discrezionaleatti o
provvedimenti;
M) convoca i comizi per i referendum previsti nedlatuto;
N) adotta ordinanze ordinarie finalizzate all’attiome di leggi o regolamenti; emana altresi ordmean
contingibili ed urgenti ai sensi dell'art. 28 107.12.1998 n. 54;
O) rilascia autorizzazioni commerciali, di polizanministrativa nonché le autorizzazioni e le cosices
edilizie;
P) emette provvedimenti in materia di occupazianegenza e di espropri;
Q) nomina e revoca gli assessori
R) provvede, nelllambito della disciplina region&esulla base degli indirizzi espressi dal consjga
coordinare ed organizzare gli orari degli eserctenmerciali, dei pubblici esercizi e dei servizbplici al
fine di armonizzare I'apertura dei medesimi cord@enze complessive e generali degli utenti;
S) provvede, nellambito della disciplina regionatilla base degli indirizzi espressi dal consjgko
coordinare e riorganizzare gli orari di aperturapabblico degli uffici pubblici, al fine di armoraare
I'espletamento dei servizi alle esigenze complessigenerali degli utenti;
T) qualora il consiglio non deliberi le nomine diascompetenza entro sessanta giorni dalla primizisee
all'ordine del giorno, provvede, sentiti i capigpgp consiliari, entro quindici giorni dalla scadengel
termine alle nomine con proprio atto da comuni@hmeonsiglio nella prima adunanza successiva,
U) determina di agire e resistere in giudizio pmnto e nell'interesse del comune;
V) partecipa al consiglio permanente degli entaloc
Z) nomina i rappresentanti comunali sulla basei diedjfizzi del consiglio



Le attribuzioni del sindaco, quale ufficiale delvgmo, nei servizi di competenza statale, sonaligtada
leggi dello stato.
| provvedimenti adottati dal sindaco sono denonnid@treti od ordinanze.

art. 24

Competenze di vigilanza
Il sindaco nell’'esercizio dei suoi poteri di vigitza:
A) acquisisce presso tutti gli uffici e servizianmazioni ed atti anche riservati;
B) promuove direttamente, od avvalendosi del sagetomunale, indagini e verifiche
amministrative sull'intera attivita del comune;
C) compie atti conservativi dei diritti del comune;
D) puo disporre I'acquisizione di atti, documerdiisformazioni presso le aziende speciali, le
associazioni dei comuni di cui I'ente fa parteistéuzioni e le societa per azioni appartenenti
all'ente tramite i legali rappresentanti delle seee ne informa il consiglio comunale;
E) promuove ed assume iniziative atte ad assicetaaiffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni e societa appartenenti al comune svadde loro attivita secondo gli obiettivi
indicati dal consiglio ed in coerenza con gli imdir attuativi espressi dalla giunta.

art. 25
- Delega di funzioni -
Il Sindaco ha facolta di delegare agli assessdriSemgretario comunale e ai Responsabili di Servizi,
l'adozione di atti e provvedimenti di rilevanzaessh, che la legge o il presente Statuto non ajibi#oro
attribuito;
E' facolta del Sindaco delegare la sottoscriziongadicolari, specifici atti non rientranti nel&gtribuzioni
assegnate ad assessori, al Segretario comunakResdnsabili dei servizi.

Art. 26
- Decadenza -
Il Sindaco decade:
- per condanna penale, nei casi previsti dalladeggntenuta in sentenza divenuta irrevocabile
- per sopravvenienza di una delle cause di inébéiggio di incompatibilita previste dalla legge.

CAPO V
Art. 27
-Vice sindaco-

Il vice sindaco € eletto dai cittadini a suffraginiversale e diretto, con le modalita stabilitelald&gge
regionale, ed é di diritto membro del consigliceflalgiunta comunale.
Quando assume le sue funzioni, all’atto della pioelzione degli eletti, presta giuramento, avanti al
consiglio, nella seduta di insediamento, con lasstdormula prevista per il Sindaco.
Nel caso di assenza od impedimento del sindacacéd sindaco assume tutte le funzioni attribuite al
medesimo dalla legge e dal presente statuto.
Il sindaco puo delegare, in via temporanea o peemtan funzioni proprie al vice sindaco.

CAPO VI
Art. 28
- Segretario comunale -

Il segretario comunale, facente parte del compantoo del pubblico impiego, ai sensi delle norngiorali
e del contratto di lavoro, assicura la direziormitso-amministrativa degli uffici e dei servizi.
Al segretario comunale sono affidate attribuzioncarattere gestionale, consultivo, di sovrainterzdee
coordinamento, di legalita e di garanzia, secoedtidposizione di legge e dello statuto.
Per la realizzazione degli obiettivi dell'ente egarl'attivitd di sua competenza con poteri driativa od
autonomia di scelta degli strumenti operativi nanaon responsabilita di risultato. Tali risultatine
sottoposti a verifica del sindaco che ne riferiaite giunta.
| regolamenti, nel rispetto delle norme di leggdet presente statuto, disciplinano ulteriori fumzidel
segretario comunale.



Art. 29

- Competenze gestionali del segretario e dei respabili di servizi -
Nel rispetto della separazione tra funzione di zimee politica e funzione di gestione amministrativ
I'attivita di gestione dell’ente é affidata al sef@rio comunale ed ai responsabili dei servizi, lEsercitano
in base agli indirizzi del consiglio ed in attuamodelle determinazioni della giunta nonché deiletiive
del sindaco, dal quale dipende funzionalmente|'osservanza dei principi dettati dal presenteustat
Al segretario comunale ed ai responsabili di sereampetono tutti i compiti gestionali, compresa
I'adozione degli atti con rilevanza esterna edartipolare:
A) predisposizione di programmi di attuazione azidni, sulla base delle direttive ricevute dagli
organi elettivi;
B) sovraintendenza alle forniture, servizi e lavai limiti del regolamento e sulla base dei criter
adottati dalla giunta;
C) liquidazione di spese regolarmente autorizzdtenpegnate;
D) responsabilita delle procedure di appalto eodicorso, compresa I'adozione dei provvedimenti di
aggiudicazione e di approvazione delle graduatorie;
E) atti di approvazione degli stati di avanzamedegli stati finali e dei certificati di regolare
esecuzione e dei collaudi degli appalti di lavatiopere pubbliche;
F) atti di amministrazione e di gestione del peaten
G) atti di approvazione dei ruoli dei tributi, dsinoni e delle entrate ordinarie;
H) attestazioni, certificazioni, comunicazioni,fdie, verbali, autenticazioni, legalizzazione edhiog
altro atto costituente manifestazione di giudizidi conoscenza;
) atti di gestione finanziaria in genere compigsimpegni di spesa;
J) presidenza delle commissioni di gara;
K) verifica della fase istruttoria dei procedimesati emanazione di atti e provvedimenti anche a
rilevanza esterna, esecutivi delle deliberazioni;
L) verifica dell'efficacia, dell’efficienza e delfconomicita dell’attivita degli uffici e del persale a cui
sono preposti;

Art. 30

- Competenze consultive -
Il segretario comunale ed i responsabili di servmrtecipano, se richiesti, a commissioni di siuelidi
lavoro anche esterne.
Formulano pareri ed esprimono valutazioni di natecaica e giuridica al consiglio, alla giuntasaidaco,
ai consiglieri ed agli assessori.
Il segretario comunale esprime parere di legiténsitille proposte di deliberazione e questioni gatke nel
corso delle sedute degli organi collegiali comunali

Art. 31
- Competenze di sovraintendenza, gestione e coordimento -
Il segretario comunale esercita funzioni di impulsaordinamento, direzione e controllo nei confraegli
uffici e del personale.
Adotta provvedimenti di mobilita interna con l'ossnza delle modalita previste dagli accordi inenate
dal regolamento degli uffici e dei servizi.

Art. 32
- Competenze di legalita e garanzia -
Il segretario comunale partecipa alle sedute degkni collegiali, delle commissioni e degli alriganismi
e ne cura la verbalizzazione, con facolta di detedgeo i limiti previsti dal regolamento.
Riceve dai consiglieri le richieste di trasmissialedle deliberazioni di giunta da assoggettareatrollo del
competente organo

CAPO VI
| CONSIGLIERI COMUNALI
Art. 33
- Funzioni -



I Consiglieri comunali hanno diritto di iniziativeé di controllo su ogni questione sottoposta alla
deliberazione del Consiglio e della Giunta secanuodi e le forme stabiliti rispettivamente dai odgmenti

e dalla legge.

Hanno diritto di presentare mozioni, interrogaziediinterpellanze.

Possono svolgere incarichi su diretta attribuzideleSindaco.

Per l'espletamento del proprio mandato i Consiglanno diritto di ottenere dagli uffici del Comuyne
nonché dalle Aziende ed Enti dipendenti dal medestutte le notizie e le informazioni in loro posse e
copia dei documenti richiesti.

| Consiglieri possono ricoprire cariche o funzipnésso societa di capitali partecipate dal Comune.

Art. 34
- Doveri di informazione e sorveglianza -
Ogni Consigliere é tenuto ad informare la popolagisullo svolgimento dell'attivith amministratival d
Comune e a segnalare agli organi competenti less&aee le richieste espresse dagli abitanti.
I Consiglieri debbono altresi vegliare sul correftmzionamento dei servizi erogati dal Comune sul
territorio, segnalando tempestivamente eventuadinze o inadempienze.

Art. 35
- Decadenza -
Si ha decadenza dalla carica di Consigliere coneupal il verificarsi di uno degli impedimenti, dell
incompatibilita o delle incapacita contemplate a#dgge regionale;
La decadenza e dichiarata dal Consiglio comunaten@ssa dal Presidente della Giunta regionale sala
qualita di Prefetto o su istanza di qualsiasi efetper motivi di incompatibilita o di ineleggiltéi

Art. 36
- Dimissioni -
Le dimissioni consistono in una dichiarazione szriel Consigliere indirizzata al Consiglio Comundi
rinunciare alla carica.
Il Consiglio comunale ne prende atto durante Imarseduta susseguente le dimissioni.

TITOLO Il
PARTECIPAZIONE
CAPO |
PARTECIPAZIONE POPOLARE
Art. 37
- Iniziativa popolare -
| cittadini possono presentare al Consiglio comeimadlla Giunta comunale proposte scritte relative
ad atti di loro competenza.
La proposta deve essere sottoscritta da almentettOre Gli organi competenti hanno I'obbligo di
pronunciarsi entro trenta giorni.

Art. 38

- Referendum consultivo -
E' ammesso referendum consultivo ove ne facciaesth almeno un terzo dei Consiglieri assegnatemvv
non meno di trenta elettori.
La richiesta, contenente il quesito espresso imdochiara, univoca e sintetica, deve essere indidzal
Sindaco.
Il referendum & indetto dal Sindaco, previo giuglipositivo di ammissibilita da parte del Comitatei d
Garanti, ed ha luogo entro sei mesi dalla presemeazl Sindaco della richiesta.
Le modalita di pubblicita del referendum sono digbton deliberazione della Giunta comunale.

Art. 39
- Referendum abrogativo -
E' ammesso referendum abrogativo ove ne facciaestzhun terzo dei Consiglieri assegnati ovvero non
meno di trenta elettori.
Si applicano, in quanto compatibili, le disposizimaiative al referendum consultivo.



Art. 40

- Ammissibilita -
Il referendum, sia esso consultivo o abrogativey @@mmesso nelle seguenti materie:
1) listituzione e I'ordinamento dei tributi, lasdiplina generale delle tariffe per la fruizioné deni e dei
servizi;
2) la contrazione dei mutui e I'emissione dei ptiesgtbligazionari;
3) le spese che impegnino i bilanci per gli esérsiccessivi, escluse quelle relative alle locazidin
immobili ed alla somministrazione e fornitura dnbe servizi a carattere continuativo;
4) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, lenpeute, gli appalti e le concessioni;
5) la nomina, la designazione e la revoca dei eggntanti comunali presso enti, aziende ed isbitizi
operanti nell'ambito del comune ovvero da essirdipati e controllati.
L'ammissibilita del referendum é stabilita da um@ato di garanti, composto dal Segretario comuraie
lo presiede, dal Consigliere che ha ottenuto il gr@gnumero di preferenze alle elezione del Sindatftice
Sindaco e da un terzo componente designato datiPnés del Tribunale di Aosta.
La decisione del Comitato dei garanti e inappédiabi

Art. 41
- Assemblea dei cittadini -
Il Consiglio Comunale ha facoltad di convocare itagtni in Assemblea generale al fine di conoscere
I'opinione della popolazione quando si tratta dibéeare su argomenti di particolare rilevanza.
La deliberazione di indizione contiene altresi latedminazione delle modalita di pubblicita della
convocazione.

Art. 41 bis
DIFENSORE CIVICO

A tutela non giurisdizionale e a generale garadeiairitti soggettivi, interessi legittimi e inessi diffusi di
cittadini, di stranieri o apolidi residenti o dinamiti nel Comune € prevista, ai sensi dell’art. dggk
regionale 54/1998 "Sistema delle autonomie locaWValle d’Aosta” e dell’art. 2 legge regionale 1992 5
"Istituzione del Difensore civico", listituzioneidin Difensore civico per il Comune di Chamois, in
convenzione con la Regione Autonoma Valle d’Aosta

ART. 41 ter
INTEROGAZIONE E INTERPELLLANZA POPOLARE

Gli elettori residenti nel Comune possono presentarforma scritta un’interrogazione o, in altemat
un’interpellanza al Sindaco o ad un assessore.

Tali atti saranno iscritti all'ordine del giornoldgonsiglio alla prima adunanza utile, purché Einallo tra il
giorno di deposito e I'adunanza non sia inferioegiorni.

L’interrogazione e linterpellanza vengono discusdgetermine della trattazione degli altri punti st
all'ordine del giorno: al cittadino sono assegratminuti per la presentazione; non €& prevista acun
dichiarazione da parte del cittadino in merito a@k@osta fornita dall’interrogato/interpellato

TITOLO IV
Capo |
Art. 43
- Organizzazione degli uffici e del personale -

I Comune disciplina con appositi regolamenti lamgo del personale e la relativa dotazione,
I'organizzazione degli uffici e dei servizi.
La copertura dei posti di responsabili dei senazdegli uffici, o di alta specializzazione puo esse
assicurata mediante contratti a tempo determiniattiritto pubblico o, eccezionalmente con delibévae
motivata, di diritto privato.

Art. 44
- Convenzioni -
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L'Amministrazione comunale puo avvalersi, a mezzapposite convenzioni, di collaborazioni estera,
alto contenuto di professionalita, stipulate coofgssionisti iscritti negli appositi albi.

Art. 45
- Servizi pubbilici locali -
I Comune nell'ambito delle proprie competenze peole alla gestione dei servizi pubblici che abbipeo
oggetto la produzione di beni e lo svolgimentottivéa a fini sociali.
La disciplina dei servizi pubblici & stabilita ip@ositi regolamenti.

Art. 46
- Servizi sociali -
L'esercizio dei servizi sociali non aventi rilevanimprenditoriale pud avvenire mediante la cosiiioe di
Aziende speciali, dotate di personalita giuridid®,autonomia imprenditoriale e di un proprio statut
approvato dal Consiglio comunale.

Capol ll
Art. 47
- Forme di gestione dei servizi pubblici -

Qualora il Comune ne ravvisi l'opportunita, la cemenza e l'efficacia, possono essere adottate altr
soluzioni per la gestione dei pubblici servizi eqgsamente:
- delega alla Comunita Montana;
- convenzione con enti pubblici, con soggetti giivacooperative;
- costituzione di Associazioni di Comuni;
- accordi di programma,
- costituzione di societa per azioni;
- costituzione di aziende speciali;
- costituzione di istituzioni;

Art. 48

- Comunita montana -
Il comune, nei confronti della Comunitd Montanatisérva poteri di indirizzo, di impulso, di vigilaa e di
controllo, disciplinati dalle convenzioni previgtall'art. 86 |.r. 27.12.1989 n. 54, sulle materiegjate.
Il sindaco o il vice sindaco, fanno parte del cglisi della comunitdh montana, unitamente a due
rappresentanti, nominati rispettivamente dalla n@ggza e dalla minoranza del consiglio.
Le nomine di cui al comma 2 devono avvenire emgnth giorni dalla proclamazione degli eletti.
Il consiglio comunale delibera 'esercizio in forraasociata, attraverso la comunita montana, delgple
funzioni comunali che non raggiungano le soglid pdrametri minimi individuati per la gestione adlilo
comunale.
| rapporti finanziari ed organizzativi connessioadivolgimento in forma associata delle funzioni coali
sono regolate da convenzioni, che stabiliscono edehmodalita del trasferimento del personale,iltra
comune e la comunitd montana; la Giunta Comunaleoap le convenzioni.
Nel caso di esercizio associato delle funzioni coatiattraverso la comunita montana, il comuneférasce
a questa le risorse finanziarie necessarie partego di tali funzioni.
Il Consiglio Comunale delega alla Comunita montbesercizio con carattere sussidiario e temporatieo
funzioni di competenza comunale in relazione aligliore esecuzione delle medesime sotto il profilo
dell’'efficienza, dell'efficacia, dell’economicitadell’aderenza alla specifiche condizioni sociaiteriali.
Con convenzione di cui al comma 5 del presentedati vengono stabiliti e definiti 'oggetto, la dia ed i
rispettivi obblighi di carattere finanziario ed argzzativo, nonché le forme di indirizzo, impuls@ilanza e
controllo per I'esercizio delle funzioni di cui@mma precedente.

TITOLO V
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI
Art. 49
- Entrata in vigore -
Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorno &egsivo alla sua pubblicazione sul Bollettino U#ie della
Regione Autonoma della Valle d'Aosta.
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Art. 50
- Regolamenti -
Il Consiglio comunale delibera entro un anno datii&a in vigore del presente Statuto i regolamiengisso

previsti.
Art. 51

- Allegati -
Al presente Statuto e allegata la planimetria ialasd/ 25.000 del territorio comunale ed il bozzeatel

gonfalone.
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