DICHIARAZIONE A CORREDO DELL’OFFERTA (ALLEGATO A)


 Comune di Emarèse Frazione Erésaz n. 1 11020 EMARESE (AO)



OGGETTO: Procedura aperta avente ad oggetto l’affidamento della gestione del centro comunale polifunzionale-



Il	sottoscritto
…………………………………………………….......................................
nato il …………………………………………………………………………………….. a…………………………………………………………………………………………… in qualità di ………………………………………………………………………………. per la ditta ……………………………………………………………………………….. con sede in………………………………………………………………………………... con codice fiscale n. ……………………………………………………………………… con partita IVA n. ………………………………………………………………………... con pec …………………………………………………………………………………… con numero telefono e fax ………………………………………………………………..

CHIEDE
di partecipare al pubblico incanto indicato in oggetto come:
□	soggetto con idoneità individuale;
ovvero
□	capogruppo-mandataria / □ mandante di un raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti già costituito;
ovvero
□ capogruppo-mandataria / □ mandante di un raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti non ancora costituito;

A tal fine ai sensi degli artt. 47 e 77 bis del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del detto D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e

dichiarazioni mendaci,


DICHIARA


a. di non ricorrere nei confronti del concorrente qui rappresentato in nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs 50/2016;

b. che non ricorre nei suoi confronti e nei confronti dei soggetti indicati nell’ art. 80 del D.Lgs 50/ nessuna delle cause di esclusione ivi contemplate;
c. □ di trovarsi in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato con i seguenti soggetti (denominazione, ragione sociale e sede);
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
ovvero
□ di non trovarsi in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato con alcun soggetto impresa;
d. di aver preso esatta cognizione della natura della procedura in oggetto, dello stato in fatto ed in diritto della struttura sita in Frazione Erésaz n. 51 nonché di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;
e. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando, nelle norme del disciplinare di gara, nel capitolato d’oneri e nei relativi allegati;
f. di aver tenuto conto nella formulazione della proposta di gestione delle condizioni contrattuali e degli oneri conseguenti, compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nella località interessata dalla gestione;
g. di avere tenuto conto, nel formulare la propria proposta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione della gestione, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito;
h. di avere accertato l’esistenza e la reperibilità sul mercato di tutto quanto necessario ai fini della corretta ed efficace gestione del centro polifunzionale;
i. □ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all’art. 17 della legge n. 68/1999;
ovvero
□		di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiori a 15;
j. di non essersi avvalso di piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla legge n. 383/2001 ovvero di essersi avvalso di detti piani ma che il periodo di emersione si è concluso;
k. (nel caso di consorzi fra società cooperative di produzione e lavoro, di consorzi tra imprese artigiane e di consorzi stabili) di concorrere per i seguenti consorziati:
………………………………………………………………………………………;
l. di avere il seguente titolo professionale per la somministrazione di alimenti e bevande:………………………………………………………………………………

· di	aver	esercitato	in	proprio	l’attività
	dal 	al 		 iscrizione al Registro imprese al n. 		CCIAA di 		n.
R.E.A. 	
· di aver prestato la propria opera presso imprese esercenti l’attività di somministrazione di alimenti e bevande:
(tipo	di	attività		)	denominazione	impresa
	con sede in 	
· quale dipendente qualificato, regolarmente iscritto all’INPS, dal 	 al

· quale collaboratore familiare, regolarmente iscritto all’INPS, dal 	 al

· di aver frequentato con esito positivo un corso professionale per l’attività di somministrazione di alimenti e bevande, istituito o riconosciuto dalla Regione o dalle Province Autonome di Trento e di Bolzano organizzato da 	 e conclusosi il 	;
· di avere un diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, anche triennale, o di altra scuola a indirizzo professionale, almeno triennale, purché nel corso di studi siano previste materie attinenti al commercio, alla preparazione o alla somministrazione degli alimenti:
titolo di studio 			 rilasciato in data 	da 	;
· di  essere  iscritto  al  R.E.C.  presso  la  Camera  di  Commercio  di
	  in  data 	  al  n.
	per la somministrazione di alimenti e bevande;
· in caso di Società o impresa individuale il soggetto in possesso del requisito professionale  per  la  somministrazione  di  alimenti  e  bevande  è  il Sig.		  nat_  a		  il
	, residente a 	 in Via/Loc.
	 n. 	 Cod. fiscale
	di nazionalità 	

m.  di non trovarsi in una delle seguenti condizioni:
· essere stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza, salvo che abbia ottenuto la riabilitazione;
· aver riportato una condanna, con sentenza passata in giudicato, per delitto non colposo, per il quale è prevista una pena detentiva non inferiore nel minimo a tre anni, sempre che sia stata applicata, in concreto, una pena superiore al minimo edittale;
· aver riportato, con sentenza passata in giudicato, un condanna a pena detentiva per uno dei delitti di cui al Libro II, Titolo VIII, Capo II del Codice penale, ovvero per ricettazione, riciclaggio, insolvenza fraudolenta, bancarotta fraudolenta, usura, rapina, delitti contro la persona commessi con violenza, estorsione;
· aver riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati contro l’igiene e la sanità pubblica, compresi i delitti di cui al Libro II, Titolo VI, Capo II del Codice penale;
· aver riportato, con sentenza passata in giudicato, due o più condanne, nel

quinquennio precedente all’inizio dell’esercizio dell’attività, per delitti di frode nella preparazione e nel commercio degli alimenti previsti da leggi speciali;
· essere stati sottoposti ad una delle misure di prevenzione di cui alla Legge 27/12/1956, n. 1423, recante misure di prevenzione nei confronti delle persone pericolose per la sicurezza e per la pubblica moralità;
· aver avuto applicata una delle misure previste dalla Legge ANTIMAFIA, recante disposizioni contro la mafia;
· essere stati sottoposti a misure di sicurezza non detentive;
· aver riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati contro la moralità pubblica ed il buon costume, per delitti commessi in stato di ubriachezza o in stato di intossicazione da stupefacenti; per reati concernenti la prevenzione dell’alcolismo, le sostanze stupefacenti o psicotrope, il gioco d’azzardo, le scommesse clandestine, per infrazioni alle norme sui giochi;

n. di acconsentire al trattamento dei dati personali nei limiti dell’informativa scritta ricevuta nel disciplinare di gara.



DATA	FIRMA





















N.B.: la dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore.

