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Estratto del bando di procedura selettiva per esami per 
l'assunzione a tempo indeterminato di 1 collaboratore 
(CAT. C/POS. C2), nel profilo di assistente 
amministrativo, da assegnare al Comune di Pont-
Saint-Martin. 
 
La segretaria dell’Unité des Communes valdôtaines Mont-
Rose rende noto che è indetta una procedura selettiva per 
esami per l’assunzione a tempo indeterminato di un 
collaboratore (CAT. C/POS. C2), nel profilo di assistente 
amministrativo, da assegnare al Comune di Pont-Saint-
Martin. 
 
Requisiti di ammissione 
Per la partecipazione alla procedura è richiesto il possesso 
del titolo finale di studio di istruzione secondaria di 
secondo grado valido per l’iscrizione all’università. 
Qualsiasi laurea o laurea magistrale/specialistica/vecchio 
ordinamento è considerata assorbente rispetto al diploma 
di istruzione secondaria di secondo grado valido per 
l’iscrizione all’università. 
Alla procedura selettiva possono partecipare anche coloro 
che sono in possesso di titolo di studio conseguito 
all’estero. 
 
Accertamento linguistico 
Il candidato deve sostenere un esame preliminare 
consistente nell’accertamento della conoscenza della 
lingua italiana o francese. L’accertamento, effettuato sulla 
lingua diversa da quella scelta dal candidato nella 
domanda di ammissione al concorso per lo svolgimento 
delle prove d’esame di cui all’articolo 16 del bando 
consiste in una prova scritta ed una prova orale riguardanti 
la sfera pubblica e la sfera professionale, strutturate 
secondo le modalità disciplinate con deliberazioni della 
Giunta regionale n. 4660 del 3 dicembre 2001 e n. 1501 
del 29 aprile 2002. 
 
Prova preselettiva e prove d’esame 
L’Unité si riserva la facoltà, all’esito dell’accertamento 
linguistico, di procedere ad una prova preselettiva 
disciplinata dall’art. 16 del bando. 
 
La procedura selettiva prevede le seguenti prove: 
 
a. una prova scritta vertente su:  

Ordinamento tributario degli enti locali, la fiscalità attiva 
dell’Ente e la gestione delle entrate tributarie con 
particolare riferimento a: 

• IMU (Legge 27 dicembre 2019, n. 160, “Bilancio di 
previsione dello Stato per l'anno finanziario 2020 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022”, 
articolo 1, commi 738-783); 
 

• TARI (Legge 27 dicembre 2013, n. 147, 
“Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 
2014)”, articolo 1, commi 641-668); 

• Canone unico patrimoniale (Legge 160/2019, 
articolo 1, commi 816-847); 

Extrait de l’avis de procédure de sélection sur 
épreuves en vue du recrutement, sous contrat à durée 
indéterminée, de 1 assistant administratif (CAT. 
C/POS. C2), à affecter à la Commune de Pont-Saint-
Martin. 
 
La secrétaire de l’Unité des Communes valdôtaines Mont-
Rose donne avis qu’une procédure de sélection, sur 
épreuves, est ouverte en vue du recrutement, sous contrat 
à durée indéterminée d’un assistant administratif, 
(CAT/POS D), à affecter à la Commune de Pont-Saint-
Martin. 
 
Conditions requises 
Peuvent faire acte de candidature les personnes qui 
justifient d’un diplôme de fin d’études secondaires du 
deuxième degré valable aux fins de l’inscription à 
l’université.  
Tout titre d’études supérieur (licence, licence magistrale 
ou spécialisée ou maîtrise relevant de l’ancienne 
réglementation) vaut titre requis. 
Peuvent également faire acte de candidature les 
personnes qui ont obtenu à l’étranger le titre d’études 
requis. 
 
Examen préliminaire 
Les candidats doivent passer un examen préliminaire de 
français ou d’italien consistant en une épreuve écrite et en 
une épreuve orale sur des sujets relevant du domaine 
public et du domaine professionnel. Ayant déclaré dans 
leur acte de candidature la langue qu’ils entendent utiliser 
pour les épreuves visées à l’art. 16 de l’avis intégral, les 
candidats doivent subir ledit examen dans l’autre langue, 
selon les modalités visées aux délibérations du 
Gouvernement régional n° 4660 du 3 décembre 2001 et 
n° 1501 du 29 avril 2002. 
 
 
Épreuve de présélection et épreuves de sélection 
L’Unité se réserve la faculté de procéder, après l’examen 
préliminaire, à une épreuve de présélection au sens de 
l’art. 16 de l’avis intégral. 
 
La procédure de sélection comprend les épreuves 
suivantes : 
a. une épreuve écrite portant sur : 

Système fiscal des collectivités locales, fiscalité active 
de l'organisme et gestion des recettes fiscales, avec 
une référence particulière à : 

• IMU (Loi n° 160 du 27 décembre 2019, « Budget 
prévisionnel de l'État pour l'exercice financier 
2020 et budget pluriannuel pour la période 
triennale 2020-2022 », article 1, paragraphes 
738-783) ; 

• TARI (Loi n° 147 du 27 décembre 2013, 
« Dispositions pour l'établissement du budget 
annuel et pluriannuel de l'État (Loi de stabilité 
2014) », article 1, paragraphes 641-668) ; 

• Taxe unique patrimoniale (Loi n. 160/2019, 
article 1, paragraphes 816-847) ; 
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• Imposta di soggiorno (Legge regionale 18 luglio 
2023, n. 10, “Disciplina dell’imposta di soggiorno”, 
e deliberazioni di attuazione della Giunta regionale 
n. 1146 del 9.10.2023 e n. 1534 del 25.11.2024); 

 
 
Legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 “Nuova disciplina 
dell'organizzazione dell'Amministrazione regionale e 
degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta. 
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 
45, e di altre leggi in materia di personale”; 
 
 
Accordo del Testo unico delle disposizioni contrattuali 
economiche e normative delle categorie del comparto 
unico della Valle d’Aosta del 13.12.2010 e s.m.i. (titolo 
III “Il rapporto di lavoro”, limitatamente ai Capi I 
“Accesso, sistema di classificazione e inquadramento 
del personale” e II “Disciplina del rapporto di lavoro”); 
 
Elementi di diritto amministrativo: atto, procedimento 
amministrativo, accesso agli atti (accesso 
documentale, accesso civico e accesso civico 
generalizzato); 
 

b. una prova orale vertente sulle materie oggetto della 
prova scritta, nonché sulle seguenti:  
Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino 
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”: 
obblighi di pubblicazione concernenti il personale con 
specifico riferimento all’articolo 10 e agli articoli da 14 
a 20; 
 
Ordinamento degli enti locali della Valle d’Aosta: legge 
regionale 7 dicembre 1998, n. 54, “Sistema delle 
autonomie in Valle d'Aosta”, (parte II titoli II e III articoli 
dal 18 al 35bis); 
 
L.R. 05.08.2014, n. 6 “Nuova disciplina dell’esercizio 
associato di funzioni e servizi comunali e soppressione 
delle Comunità Montane”; 
 
 
Codice di comportamento del dipendente pubblico del 
comparto unico regionale. 
 

Informazioni relative alle prove 
Il diario e il luogo delle prove, stabiliti dalla Commissione 
esaminatrice, sono pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Unité Mont-Rose nella sezione dedicata alla 
procedura di selezione. La data di pubblicazione ha valore 
di comunicazione diretta ai destinatari ai fini del rispetto del 
termine dei 15 giorni di preavviso da garantire ai candidati. 
L’ammissione a ogni prova d’esame successiva è resa 
pubblica mediante pubblicazione sul sito istituzionale 
all’Unité des Communes valdôtaines Mont-Rose, nella 
sezione dedicata. 
La valutazione di ogni prova d’esame è espressa in decimi. 
L’ammissione a ogni prova successiva è subordinata al 
superamento della prova precedente. Ogni prova si 
intende superata con una votazione minima di 6/10. 
 
Presentazione delle domande 
Le candidature devono essere presentate esclusivamente 
in modalità telematica, seguendo la procedura di 
registrazione e compilazione on-line, entro 30 giorni dalla 
data di pubblicazione dell’estratto del bando sul Bollettino 
Ufficiale della Valle d’Aosta. 
La graduatoria ha validità triennale dalla data di 
approvazione.  

• Taxe de séjour (Loi régionale n. 10 du 18 juillet 
2023, « Portant nouvelle réglementation de la 
taxe de séjour », et délibérations d’application de 
la loi n° 1146 du 9.10.2023 et n° 1534 du 
25.11.2024) ; 

 
Loi régionale n° 22 du 23 juillet 2010, « Portant nouvelle 
réglementation de l'organisation de l'Administration 
régionale et des collectivités et organismes publics du 
statut unique de la Vallée d'Aoste et abrogation de la loi 
régionale no 45 du 23 octobre 1995 et d'autres lois en 
matière de personnel » ; 
 
Accord du Texte unique des dispositions contractuelles 
économiques et réglementaires des catégories du secteur 
unique de la Vallée d'Aoste du 13.12.2010 et modifications 
ultérieures (titre III, limité aux chapitres I et II) ; 
 
 
 
Notions de droit administratif : dispositions étatiques et 
régionales en matière de procédures et d’actes 
administratifs et de droit d’accès ; 
 
 
b.  une épreuve orale portant sur les matières de 

l’épreuve écrite et sur les matières suivantes : 
Décret législatif n° 33 du 14 mars 2013, « 
Réorganisation de la discipline concernant le droit 
d'accès civique et les obligations de publicité, de 
transparence et de diffusion d'informations par les 
administrations publiques » : obligations de publication 
concernant le personnel, seul 10 et articles de 14 à 20 ; 
 
 
Ordre juridique des collectivités locale de la Vallée 
d’Aoste : L.R. n. 54 du 7.12.1998 “Système des 
autonomies en Vallée d'Aoste” (seul part II, titre II et III, 
articles du 18 au 35bis) ; 
 
L.R. n. 6 du 05.08.2014 « Portant nouvelles 
dispositions en matière d’exercice des fonctions et des 
services communaux à l’échelle supra-communale et 
suppression des Communautés de montagne » ; 
 
Code de conduite du fonctionnaire publique du statut 
unique régional 

 
Informations relatives aux épreuves 
Le lieu et la date des épreuves sont établis par le Jury et 
publiés sur le site institutionnel de l’Unité des Communes 
valdôtaines Mont-Rose dans la section du site dédiée è la 
procédure de sélection. La publication sur le site vaut 
notification aux candidats aux fins du respect du délai de 
quinze jours de préavis devant leur être garanti. 
La liste des candidats admis à chacune des épreuves est 
publiée sur le site institutionnel de l’Unité des Communes 
valdôtaines Mont-Rose, dans l’espace dédié à la 
procédure de sélection. 
Les notes sont exprimées en dixièmes. L’admission à 
chaque épreuve est subordonnée à la réussite de 
l’épreuve précédente. Pour réussir chacune des épreuves, 
les candidats doivent obtenir une note d’au moins 6/10. 
 
Actes de candidature 
Les candidatures doivent être posées exclusivement selon 
les procédures d’enregistrement et de rédaction en ligne 
prévues et ce dans les trente jours qui suivent la date de 
publication du présent extrait au Bulletin officiel de la 
Région. 
La liste d’aptitude est valable pendant trois ans à compter 
de la date de son approbation. 
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Il bando integrale della procedura è pubblicato sul sito 
istituzionale dell’Unité des Communes valdôtaines Mont-
Rose all’indirizzo www.cm-montrose.vda.it.  
 
Pont-Saint-Martin, 21 marzo 2025 
 
La Segretaria  
Elvina Consol 

L’avis intégral est publié sur le site institutionnel de l’Unité 
des Communes valdôtaines Mont-Rose à l’adresse 
www.cm-montrose.vda.it. 
 
Fait à Pont-Saint-Martin, le 21 mars 2025 
 
La Secrétaire 
Elvina Consol 
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